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	Descripción del puesto



	Posición / Departmento
	

	Información general: 
	

	Superior:
	



	Funciones y objetivos principales (Los puntos enmarcados en la lista no son concluyente)

	· 
· 
· 
· Otras funciones por asignarse.




	Credenciales y experiencia requerida

	Credenciales
(Educación profesional, cursos vocacionales, otros estudios profesionales, etc.)
	

	Experiencia
(Profesión, liderazgo, proyectos, etc.)
	

	Habilidades técnicas
(Informática, Idiomas, licencia de conducir, etc.)
	



	Habilidades y capacidades requeridas (profesional, habilidades sociales, aptitudes y actitudes)

	Descripción
	Importancia
1 esencial 
2 deseable 

	
	

	
	

	
	

	

	

	
	




	Comentarios especiales

	



	Fecha:


	Superior:


	Colaborador: 
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